
   
 

Appel à manifestation d’intérêt de Le Partenariat   
Evaluation du projet MDG’15  

1. Le projet MDG’15 - Le partenariat  

1.1. La structure 

Né en 1981, Le Partenariat intervient d’abord dans le cadre de la coopération décentralisée, c’est un mobilisateur et un 
catalyseur des initiatives de Lille et du Nord-Pas de Calais en particulier en direction du Sénégal et du Maroc. Depuis 1996, le 
Partenariat sensibilise les élèves de Lille et du Nord-Pas de Calais à la citoyenneté internationale à travers son programme 
d’éducation au développement, et depuis 2006 grâce à GAIA centre de formation et d’éducation au développement unique en 
France. Chaque année, ce centre permet de sensibiliser prés de 10.000 personnes.  

1.2. L’action à évaluer 

Le projet MDG’15 est mené par cinq organisations européennes : Le Partenariat (France), Studio Globo (Belgique), Leeds 
Development Education Centre (Angleterre), Partners Czech Republic (République Tchèque), Partners Poland (Pologne). Il 
vise à améliorer l’information et la formation diffusées auprès des jeunes européens de 16 à 18 ans et de leurs enseignants sur 
la situation actuelle des pays du sud et du Nord grâce à la sensibilisation sur les Objectifs de Développement du Millénaire 
(ODM) : leur existence et les conditions de leur réalisation. Un site Internet a été crée afin de faciliter les échanges entre 
chaque pays mais aussi afin de toucher et sensibiliser un public plus large. Des partenaires sénégalais et indiens sont aussi 
impliqués, ils sensibilisent les mêmes groupe cible dans leur pays, ceci afin d’apporter de la crédibilité à la démarche et de 
permettre une réciprocité entre structures et groupes-cibles. Ce projet vise aussi à capitaliser et partager les pratiques en EAD 
et notamment renforcer les capacités des  deux partenaires d’Europe de l’est.  

2. L’évaluation 

2.1. Objet  

L’évaluation comporte un aspect de redevabilité (projet financé par l’Union Européenne), mais surtout les partenaires souhaitent 
améliorer ou réorienter les activités dans la perspective d’un nouveau projet commun. L’évaluation portera sur  l’ensemble du 
projet 2007 – 2010. L’évaluation portera sur les résultats et effets obtenus, les méthodes, techniques et outils développés en 
EAD, ainsi que sur le dispositif de mise en œuvre. 

2.2. Questions évaluatives 
Elles s’organisent à travers les critères du CAD et concernent : 
• La logique d’intervention  : Le choix d’avoir opté pour une intervention dans une logique pyramidale (on 

sensibilise très largement mais seul un petit groupe est totalement impliqué) est-il pertinent ? Est-ce que le 
site Internet a permis de bien communiquer sur le projet ? 

• Sur l’aspect transnational  : Y a-t-il eu échanges et capitalisation des outils pédagogiques, une amélioration 
des pratiques en EAD de chacun des membres? Analyser l’articulation avec les partenaires du Sud 

• Le public cible :  A-t-on atteint les résultats escomptés ? ce choix est-il pertinent ? Les jeunes et enseignants 
sont-ils satisfaits ? Comment ont-ils perçus le projet? Les effets sont-ils durables ?  

• Fonctionnement et organisation entre les différents acteurs : Le fonctionnement était-il efficient? Les outils de 

suivi et communication étaient-ils utiles ? y avait-il une cohérence d’ensemble ?  
 
2.3. Méthodologie, moyens et calendrier 

♦ Expertise recherchée : un consultant seul. Expériences en évaluation externe (de programme multi acteurs 
serait un plus) / expériences en EAD, de sensibilisation et d’actions de plaidoyer/ bonnes connaissances des 
problématiques de développement et d’inégalité, des OMD ; suivi de l’actualité/ maîtrise parfaite du français et 
de l’anglais.  

♦ Retour des CV pour le 20 mars 2010 –pré selection 
♦ Puis dépôt de la note succincte pour le 30 mars 2010 – sélection finale 
♦ L’évaluation débutera immédiatement; Rapport final septembre 2010. L’évaluateur devra impérativement être 

disponible entre le 17 et le 19 mai inclus pour animer un atelier. 
♦ 22 jours d’expertise ; 400 € h/j ; budget total 12.000 € ; l’évaluateur se rendra dans 3 des 5 pays 
Cet appel à manifestations d’intérêt est destiné à identifier un consultant. A l’issue de cet appel, une présélection sera opérée, 
puis un appel d’offres restreint sera lancé auprès des consultants présélectionnés. 
Si vous souhaitez manifester votre intérêt, merci de bien vouloir envoyer votre CV et un courrier électronique avant le 20 mars 
2010 à l'attention de : Anne Claire Guitteny (gaia.ead@gmail.com ) 03 20 53 76 76 

Attention : il est demandé de joindre un CV actualisé et synthétique, dans lequel vous aurez surligné les éléments 
spécifiques  que vous jugez utiles pour apprécier votre candidature  
 


